Образец жалобы в инспекцию по труду
В инспекцию по труду _______________
от ___________________________
Адрес: _____________________
тел. ________________,
e-mail: _____________
ЖАЛОБА
Я состою в трудовых отношениях _____________ (указать наименование работодателя, адрес) с «__» __________ ______г. Руководителем организации является __________ (указать наименование должности, ФИО руководителя, телефон). 
Работодатель отказался от заключения трудового договора. Заработную плату я получаю наличными. Я неоднократно обращалась с вопросом о заключении договора. Мне было сказано, что я не имею регистрации по месту жительства, поэтому договор со мной заключать не будут. Я живу в арендованной квартире с ребенком 5 лет, оформить регистрацию по месту пребывания нет возможности.
«__» __________ ______г. я заболела короновирусом, болезнь продлилась 2 недели, после выздоровления мой ребенок в течение двух недель находился на карантине. В результате в течение месяца я не могла продолжать работу. Заработная плата за этот период мне не выплачивалась. Выплачивать больничные работодатель также отказался.
Руководствуясь статьями 64, 67, 183 Трудового кодекса РФ
Прошу
1. Провести проверку по перечисленным мной нарушениям; 
2. Обязать работодателя заключить трудовой договор и выплатить больничные на период временной нетрудоспособности и карантина ребенка.
ФИО, дата
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